İstanbul Şise ve Cam 
Sanali İşçileri Sendikası 
Neşriyatı idare edenler: 

Nevzat Şeker, Hüseyin Kara 

Lütfi Ak, 


Kıbrıs Lefkoşa surlarını aşmak için 60 bin şehit verdik. İlk 


olarak surları uşan ve şanlı Türk 


diken 'bir 


meçhul askerin ismi bilinmediğinden kendisine Bayraktar lâka- 


sancağını surlara 


bı verilmiş ve bu aziz şehit için bir türbe yapılmış. 


Kıbrısa giden heyet Bayrak Türbesini ziyaret etmeyi bir 


(Foto: L. Y.) 


Kıbrıs Türk işçilerini 
ziyarete giden işçi heyeti 
Kıbrıstan avdet etti 


vazife bilmistir 


Istanbul Işçi Sendikalar Bir- Heyette, Sendikamız Başka- 
liğinin temsilcileri olarak Kib- u Hasan Türkay'da bulun - 
ısa giden 9 kişilik işçi heyet uş olup; Kıbrıs hakkında ge 
15 günlük bir ziyaretten sonra e tea evel E 
memleketimize dönmüşlerdi ` ERT: tat 
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Kıbrısta coşkun tezahüratlar | “ý 

ı ve içten ANA) Gazetemiz sütunlarında bu - 
ilanan hey'et bütün Kıbrısı a- unan bu yazıyı bütün işçimi- 
dim, adım dolaşmışlardın n ibretle okumasını isteriz! 


KIBRIS'taki intibalarım 


Hasan Turgay 


Yazan: 


duğu tarihi kararla Istanbul iş 


Hürriyet gazetesinin ba 
raktarlığı ile bilhassa son sene | cilerini dolayısiyle Türk işçile- 
lerde Kıbrıs hakkındaki Yu - rini temsilen 9 kişilik kafile 
nan palikaryalarının garip id- | 312.954 Cuma günü saat 8,30 
diaları Türk efkârı umumiye - } da anavatan topraklarından u- 


çakla hareket etmiştir. Ankara 
da bir saatlik düraklamadan 
sonra saat 15,30 da Kıbrıs Lef- 
koşe tayyare meydanına indi- 
gimiz zaman Kıbrıs Türk Ku - 
rumlar Federasyonu, lise me - 
zunlar birliği ve işçiler birliği- 
nin temsilen heyetler hoş gel - 


(Devamı 4. sahifede) 


nde bırakmış olduğu tepkile 
günden 
urdığı bu günlerde 
tandaki Türk işçi kardeşlerimi 
zin çalışma durumlarını yaşama 
sartlarını bilhassa Komünizmin 
pençesinden t 
temin etmek için İstanbul İşçi 
Sendikaları Birliğinin almış ol 


güne 


ehemmiyetini ar 


yavru va- 


kurtarılmalarını 


, Türk - İş ve 

Istanbul Sendi- 

kalar Birliğinin 
Tamimleri 


Türk-iş, Istanbul Sendikalar 
Birliği ve diğer üye federasyon 
ve birliklere bir tamim yolla - 
mış bulunmaktadır 

Konfederasyon bu tamimin - 
de mali durumundan bahisle, 
üye teşekküllerin vecibelerini 
yerine getirmelerini tavsiye et- 
mekte ve şöyle demektedir. 

Teşkil&tımıza bağlı üye te- 
şekküller içinde, İstanbul Şişe 
ve Cam Sanayii İşçileri Sendi- 
kasının vecibelerini yerine ge- 
tümekte gösterdiği alâka ve 
bağlılığı takdirle anmaktayız 

Diğer sendikaların da bu sen 
dikanın hareketini takip etme- 
leri arzuya şayandır.» 

Ayrıca aynı mevzuda Istan- 
bul Sendikaları Birliği bir ta- 
mim yayınlamış ve sendikamı- 
zın hareketine uyulmasını İs - 
tanbul Sendikalarına tavsiye et 
miştir 


. Gayri'siyasi, İçtimai ve Mesleki Gazete Mv. 
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Fabrikamız Mecli'i idaresi 
1954 senesinin son toplantısın- 
da müessesenin mali durumu- 
nu gözden geçirmiş ve yeni yıl! 
larını aile efradlariyle neşeli | 
geçirmeleri için memurlarına 
bir maaş nisbetinde ikramiye 
vermeyi kabul etmiştir. 


Müessesenin kazancında en 
büyük rolü olan işçilerin de' 
bu nimetlerden istifade etli -| 
rilmeleri için Sendika tarafın- 
dan Umum Müdürlüğe yapı- 


İstanbul Demir ve Madeni Eşya * 
İşçileri Sendikasının beyannamesi 


Işci arkadaş, 


Sendikalar, çalışma sahasın- 
da. işçi ile işveren arasında zu- 
hur eden ihtilâf ve haksızlıkla- 


Bir türlü düzene sokulamıyan servis : 


“TİRYAJ, 


75 sene evvelsi ile bu günkü arasın- 


daki fark (Şeflerin çokluğu) 


Tiryaj servisi deyip te geçmi- 
yelim! Binlerce malı teker, te- 
ker elden ve gözden geçirerek 
sandıklara istif yapıp ambara 
veya piyasaya sevk eden servis 
tiryajdır. Soğutmadan çıkan ma 
lı sandıklara istif yapmak belki 
bazı okuyucularıma kolay bir 
iş gelir; amma bu istifin iki mü 
him tarafı var, 

1) Çıkan mallarda bir çok i- 
malât hataları olur, Meselâ: 
Çatlak, ezik, yamuk, damarlı, 
hava kabarcığı, dumanlı, taşlı 
v.s. gibi hatalar. Bu gibi mallar 
sandığa konmaz ayrılır. Fena 
bir imalâtın sandığa konmasın- 
dan müessesemiz satış ve tica- 
ret mekanizması aksar. Temiz 
malin piyasaya sürülmesi hem 
müessesemizin ve hem de imal 
edenlerin menfaatleridir 

2) İstif yapılırken yine dik - 
kat edilecek ikinci bir mevzu 
da şudur: Sandıklara konan 
malların gayet hesaplı konması 
şart, meselâ: Birinci sıra 12, i- 


Yürüyebilmek için ayakta dur- 
mak lâzımdır 


Bir sendikanın gelişip yer- 
leşmesi için aranan faktörler 

Üye mevcudunun artması, 

Üyelerinin fakren ve iktisa- 
den kalkınması, 

Sendikanın maddi ve manevi 
itibarının hatırı sayılır olması, 

Liderlerin sözü ve hareketle 
rinin tâsvip edilir olması lâzım- 
dır. 

Bu faktörleri o sendikada 
mevcut değilse o sendika ayak 
duruyor demektir. 

Dikkat buyurun; yakınınız- 
oturan sendikalara *astlıyacak 


sınız. 
N. 


kinci sıra 13 olursa sandık fişi 
kesilirken sıralar 12 üzerinden 
hesaplanırsa sandık muhtevi - 
yatı yanlış, 13 den hesaplanır- 
sa yine yanlış, doğru olması i- 
çin bütün sıraların müsavi ol- 


| 


ması şart. 

Sayın Umum Müdürümüz, 
müessesemize yeni tayin olun- 
duklarında iş yerinde bazı ye- 
nilikler yapmak ve müesseseyi 
bir hamle daha ileri götürmek 

(Devamı 4 de) 


'aşabahçe — İstanbul 


Paşabahçe Şişe ve Cam Fabrikası 
memurlarına ikramiye verdi 


lan müracaatlar müsbet bir ne | 
tice vermemiştir. Böylelikle bu 
yıl işçi arkadaşlarımız yeni yıl 
larını parasız kutlayacaklardır, 
Şunu hemen belirtmek isteriz | 
ki: bizler memur arkadaşları- | 
mizın aldıkları ikramiyeyi çok 
görmüyoruz. Yalnız gönül is - 
terdi ki, müesesemizde kökleş- | 
miş eski bir zihniyeti bir daha ' 
tekerrür ettirmemeliydi. Yani 
memur ve işçi diye ikilik ya- 
ratılmamalıydı 


rın, sosyal adalete uygun şekil- 
de halli için çalışan işçi teşek - 
külleridir. 

Sendikacılar, sendikaların e- 
sas gayesi olan sosyal adaletin 
tahakkuku için çalışan Sendika 
idarecisi işçilerdir. 

Bugün bir çok medeni ve de 
mokratik memleketlerde Sendi 
kalar ve Sendikacılar, bu haki- 
ki mânası ile tanınmış, gerek 
işverenler ve gerekse hükümet 
lerce muhatap olarak kabul e- 
dilmiştir. Türkiyede de Sendi - 
kalar ve Sendikacılık 1947 se - 
nesinden itibaren kanunen hü- 
kümetçe tanınmış ve bugün ye 
di sene gibi bir maziye sahip 
olmuştur. Buna rağmen memle 
ketimizde Sendikalar ve Sen - 
dikacılar hâlâ, bu demokratik 
zihniyete bir türlü ayak uydu- 
ramıyan ve orta çağ kafası ile 
düşünen bir kısım işverenlerin 
tazyikine maruz kalmaktadır. 
Bunun neticesi olarak Sendika 
idarecileri, sudan bahanelerle 
iktisaden tazyik altında tutu - 
larak, kanun yolunda çalışma- 


Milli Sermayeyi 


koruma 


Milletlerin refaha kavuşma - 
sı; fertlerin ve toplulukların 
menkul ve gayti menkullerini 
iyi muhafaza etmeleri, onları 
memleket hayrına işleterek ço 
galtmaları, israfçı olmamaları 
ve ahenk içinde çalışmaları ile 
kaimdir. 

Devletin zenginliği veya fa- 
kirliği de yukarıdaki izahın tat 
biki ile alâkalıdır 

Bazı memleketlerde israfın 
ve ferdin şahsi malının dahi sar 
fı, müeyyidelere bağlanmıştır. 
Hattâ bir zamanlar bu hususta 
ilgili bizde de, bir kanun mev- 
cuttu. Halen yürürlükte olup 
olmadığını bilmemekteyiz. Bu 
kanunun isfi Men-i İsraf Ka - 
nunu idi, Bu kanuna göre vā- 
tandaş kendi parasını dahi fu- 
zuli olarak israf edemezdi. A- 
nadoluda tantanalı bir düğün 
yapmak istiyen bir 
Men-i İsraf Kanpnuna dayanı- 
larak cezalandırıldığını hatırla 


zenginin $. 


k lâzım 


nz 

İsrafın hududu ve tarifi yok- 
tur. Fertlerin en ehemmiyetsiz 
gibi telâkki ederek yaptıkları 
israflar. Memleket çapında mü 
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İNFİLAKTA ÖLENLERİN A 


28 Kasım 1954 Pazar 
gaz jeneratörünün İı âkı neti- 
cesi postabaşı İdris Lökçe ve İş- 
çilârden Hasan Kaya şehit ol- 


mler Cam Fab- 


İdris Lök 


İşçi temsilcileri olarak yaptı- 
gımız bütün toplantılarda işye- í 
rimizde artık işçi memur zihni- | 
yelinin ortadan kalktığını; ay- |! 
ni çatı altında” çalışanların ele “O 
birliği ile çalışması müsbet ne- | 
ticeler verebileceğini ve bün- il 
dan dolayı doğacak kazançla- i 
rında herkesin hakkına düşen li 
payı alabileceklerini söylerken; | 
idarenin yapmış olduğu bu yan ii 
lış hareket, bugüne kadar olan | 

(Devamı 4. sahitede) | 


larından uzaklaştırılmak isten- f 
mektedir. Bu iktisadi baskı, za 
man zaman Sendika idarecile- 
rinin işsiz(kalmaları gibi- facia- N 
lara kadar dayanmaktadır. İ 
Bir çimento fabrikasında se- 
bepsiz olarak 152 işçiyi, Yediku 
lede bir dokuma fabrikasında 
87 işçiyi, Eyüp civarındaki bir 
mensucat fabrikasında 140 işçi- 
yi çıkarma hâdiselerinden son- 
ra, Sendika idarecisi ve işçi mü 
messillerini kasden işten çika- 
ran bir elektrik fabrikası, bir 
petrol şirketi ve bir emaye fab 
rikasını, Sendikalara hâlü bas- 
kı yapma zihniyetine birer mý- 
sal olarak göstermek mümkün 
dür , 
Son zamanlarda Bakırköyde- 
ki bir emaye fabrikasından (işi 
küçültme) gibi basit ve zahiri 
bir sebebe dayanılarak çıkarı- 
lan ve hiç tereddütsüz sefaletin 
kucağına bırakılan 137 işçi hå- 
disesi ise, Sendikamızın haya- 
tiyeti ile yakından slâkalı ve o 
derecede memleket iktisadiyatı 
ve sosyal düzeni ile ilgilidir. 
Bu, ayni zamanda, yukarıda be 
lirtilen acı hakikatlere ilâve e- 
dilecek en son delildir. Bu son 
hâdise ile işveren, 137 işçi ara- 
sında Sendikamızın Genel Baş- 
kanı ile Genel Sekreterini, Ba- | 
kırköy Şubesi Başkanı, Başkan 
vekili ve altı idare heyeti üye- 
sini, Denetim Kurulu ve Hay = 
siyet Divanı üyelerini, işyeri 
Sendika temsilcilerini işten Çi» 
karmış ve maksadı açıkca 
göstermiştir. w 
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hınkilerine de 2500 lira v 
mesi müessesece karar 


wg 


ilim 


ta 


nyon ın “hayran kaldığı büyük dahi 


Mevlâna Celâleddin Rumi 


- 68 nci ölüm yıldönümünde saygı ile anıldı 


17 Aralik 1954 güsü Ankâra, 


İstanbul, Konya ve diğer 
hirlerimizde 
İslâm âleminde toplantılar ya 
pılarak tazimlerle 


minin ölümünün 631 irei yıl 
dönümü anılmıştır. 

Mevlâna Rumi Milâttan son 
va 1207 tarihinde 


dımını görmüşlerdir. 


Babası Bahaeddin Velet Kon 


yada şöhretli bir müderris iken 
1231 de ölünce yerine oğlu Ce- 
lâleddin geçerek genç olmasına 
rağmen zekâsı ve ilmi sayesin- 
de büyük şöhret yapmıştır, Mev 
lâna Celâleddin önce Seyyit 
Burhaneddinin tesirile tasavvuf 
voluna girmiş, fakat Şemseddi- 
ni Tebrizi ile görüştükten son 
ra kendini büsbütün tasavvufa 
vermiştir.  Bilâhare Mevleliği 
kurmuş ve dünyaca meşhur o- 
lan Mesnevisini yazmıştır. Mes 
neviden başka 30 bin beyitlik 
divanı ve daha bir çok meşhur 
vermiştir 

Mevlâna 1273 senesinde Kon 
yada ölmüş ve oradaki türbe- 
sise gömülmüştürr. 

Mevlânanın eserleri bilhassa 
doğu âleminde çok büyük rağ- 
bet görmüştür. Mesnevisi 6 cilt 
ekkil olup içeri- 
fıkralar ve ta- 
savvufu rmülâhazalar vardır 

Mevlânanın oMesnevisinden 
okuyucularımıza bir kac parça 
hikâyesini arzediyoruz. 


eserleri 


Yalvaranın Allah demesi, Hak- 
kın Lebbeyk demesinin ta ken- 

Birisi her gece Allah der du- 
bu zikirden ağzı tatlılasır 
zevk alırdı 


rur 


Şeytan, «Ey çok söz söyliyen, 
bunca Allah Allah dedin. Hani 
karşılık veren. Lebbeyk diyen 
nerde? 

Allahın katından bir cevap 
bile gelmiyor. Böyle utanma - 
dan, usanmadan, daha ne vakte 
dek deyip duracaksın?» dedi. 

Adamın gönlü kırıldı, başını 
yere koydu, yattı. Rüyada ye- 
siller giyinmiş, Hızır göründü. 
Hizir: «Kendine gel, Allah kelâ 
mını ağzına almaktan nasıl oldu 
dausandın, zikri bıraktın?» de- 
di 

Adam cevap olarak 
beyke sesi gelmiyor Kapıdan 
kovulacağımdan korkuyorum» 
deyince “Hızır, «Senin o Allah 
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«Leb- 


demen, bizim Lebbeyke deme- |4 


mizdir. Senin o niyazın derde 
düşmen, yanıp yakılman, bizim 
haberci  çavuşumuzdur. 

Senin korkun bizim lûtfumu- 
zun kemendidir. Aşkın da.. Se- 
nin her syarabbis deyişinde bi- 
zīm «efendim buyurs deyişimiz 
gibidir. Bigisiz adamin canı bu 
duadan uzaktır, Çünkü «Yarab 
bi!» demesine izin yek! Zarar 
Ve Ziyöna uğrayınca «Allaha 
yalyarmasın: diye ağzında ki- 
lit var. Ağzı da bağlı, gönlü 
de., 

Allah Firavuna yüzlerce mal, 
mülk verdi de dert, elem, ke - 
dör vermedi. O da ululuk, bü- 
yüklük dövasma girişti. O kö- 
tü yaradılışlı adam, Allaha yal 
varmasm diye ömründe başığ- 
rist bile görmedi. Dert, Tanrıyı 
gizlice çağırmasına sebep oldu- 
fundan bütün dünya malından 
yeğdir. 

Derisiz dua soğuktur, bir ge- 
ye yaramaz. Dertli dua ve ni- 
yaz, gönülden, aşktan gelir. O 
Mözlice miyazın, o önü sonu an- 
man yök mu? söf, halis ve 
hüzünlü dun Ğ 

By Tarirımi, ey leryadıma e- 


olduğu gibi bütün 


büyük şair 
ve âlim Mevlâna Celâleddin Ru 


Horasanın 
Belh'de doğdu. Babası Harzem- 
şahların kendi şöhretini çeke - 
meyişlerinden dolayı memle - 
ketini bırakarak oğlu ile birlik- 
te Hicaza, sonra Sama, Malat- 
va ve Erzincana gitmişler, ni - 
hayet Konyaya gelip yerleşmiş 
ler ve Sultan Alâeddinin yar - 


rişea, ey yardımcımı demen - 

dir, Tanrı yolunda köpeğin sesi 

bile Tanrı cezbesiyledir. 
AZ 

Delâlet edilen şey meydana 
geldikten sonra delil aramak | 
sirkin bir şeydir. Bilinen bir | 
şeye ulaştıktan sonra bilgi ile 
uğruşmak kötü bir şeydir. | 

Sevgili, âşıklarından birini į 
huzuruna çağırdı. Âşık aşk mek ' 
tubunu çıkarıp sevgilisinin hu- ' 
zurunda okumaya başladı 

Mektupta ağaçlar, ihtiyaç ve 
aciz, yoksulluk, bir çok lâflar 
vardı. Maşuk dedi ki: «Eğer bu 
okuma, benim içinse vuslat za- | 
manı ömür zayi demektir bu... | 
Ben yanındayım, sen mektup 
okuyorsun... Bu âşıklık alâme- | içeriden «Efendim koyuvermi- 
t değil ki! | yorlar. Birazz daha sabret, şim 
* di geliyorum. Beni beklemekte 
olduğunu biliyorum, unutma - 
dım» dedi 

Bey, tam yedi kere seslendi; 
bekledi bekledi Nihayet sabrı 
tükendi. Sungur, beyin her ses 
lenişinde «Efendim, dışarı çıka 
cağım amma daha koyvuvermi- ' 
yorlars diyordu 

Bey, Yahu- Mescitte kimse 
kalmadı, koyuvermiyen kim, se A 
3i orada kim tutuyor» diye ba- | 
gırdı! 

Sungur dedi ki; «Seni dışar- 
dan içeriye sokmıyan yok mu? | 
İşte beni de icerden dışarıya 
çıkarmıyan o. 


dır, hamam tasini, peştamalı, 
kili alda hamama gidelim., Hay 
di...» diye seslendi 

Sungur, hamam tasıyla iyi 
bir peştamal ve havlu aldı. Be- 
raberce yola düştüler. Yolda 
bir mescid vardı. Ezan okun - 
maktaydı. Sungur özan' sesini 
duydu. Namaza pek düşkündü 
Dedi ki: «Ey kuluna iltifatlar - 
da, ihsanlarda bulunan beyim! 
Sen şu'dükkânda azıcık ot ur'da 
ben namazımı kılıvereyim» 

Bey dükkânda oturdu. İmam 
la cemaat namazı kılıp ciktılar 
Sungur kuşluğa kadar içerde 
kaldı. Bey bir müddet bekledi. 
Sungur, neye dışarıya çıkmı- 
yorsun?» diye seslendi. Sungur 


Aşık dedi ki Doğru, sen bu 
yadasın amma ben, istediğim 
zevki, istediğim gibi bulamıyo- 
rum ki... Geçen yıl senden aldı 
ğım zevki, şimdi vuslatına eriş- 
miş olduğum halde bulamıyo- ' 
rum. Ben bu kaynaktan on dam 
la su içtim, o su ile gözümü de 
yeniledim, gönlümü de | 

Şimdi kaynağı görüyorum 
amma, su vok!.. Yoksa su yolu- 
vu birisi mi Kesti, dedi. Maşuk 
dedi ki: «Şu halde ben, senin 
sevgilin değilim. Sen bana de- ! 
Eil, bir hale sın, Fakat o hal 
elde kalmaz ki.. Senin tama - 
miyle istediğin ben değilim 

< 

Bir beyle namaza 

olan bir kölenin hi s 

Bir bey hamama gitmek lü- 
zumunu duydu. Seher vakti, kö 
lesine «Sungur uyan, başını kal 


Sana içeri girmiye izin ver - 
düşkün miyen, benim de dişarı çıkma- 
ikâycesi ma mâni olmakta 

Balıkları karaya çıkarmıyan 
deniz, karadakileri de 
sokmamakta 


> 


Vazifemiz 


Şahsi kanaatimce, Türk sendikacıları mensup bulun- 


dukları işçi kütlelerini maddi alanda refahlarını ve hayat 


seviyelerini yükseltmeye çalıştıkları gibi; milli, manevi 


deniz 
SEKEN CELAL 
Böylelikle maddi ve manevi olarak işçilerimizin milli 


menfaatlerini hem sağlamış ve hem de  kuvvetlendirmiş 
olurlar 

Bunun milli birliğimize faydasi olduğu kadar; sana - 
yımizin ve dolayısile memleketimizin de 
rolü çok büyüktür 


Bız, bundan sonra Caâm-İş gazetemizde mümkün. oldu- 


kalkınmasında 


; 
y 
/ 
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sahalarda işçilere azami şekilde faydalı olmalıdırlar. 
gu kadar, prensip olarak bu hususlara dikkat edeceğiz ve 
işçilerimize faydalı olacağız. Bir taraftan sırası geldikçe 
Türk büyüklerinin hayatlarından, eserlerinden bahsedece- 
giz; bir taraftan da ahlâki yazılar sunmayı ihmal etmiye- 
ceğiz 
Bu sayımızda Meviâna Rumiden ve şaheser Mesnevi- 
sinden yazılar bulundururken, diğer taraftan ahlâka, fa- 
zilete, insanlığa ve gorgüye dair yazılar bulundurmağa ça- 
lışacağız H.K. / 
SEKEKAKEKEAA NI NENEN SAKA FLEKSI CORAL AAA 


Batı Müziği Mensupları 
Sendikasının Konseri 


Balı Müziği Mensupları Sen- 
dikası 19.11.1954 pazar günü | 
Taksim Belediye Gazinosundü į 
sendikaların bina yapmak men 
fastine bir konser vermiştir, 
Saat 11. de: bir konuşma ya- 
pan sendikanın enerjik başka- 
nı Muammer Yeşil, sendikala- 
rına bir bina yapmak ve Türk 
müzizsyenlerinin memleketimi 
ze getirile nAvrupa orkestra- 
larından -san'at bakımından a- 
şağı isbat maksadı ile bu kon- 
serin tertip edildiğini söylemiş 
ve iddiasının doğruluğu husu- 
sunda kararın dinliyenlere nit 
olduğunu. ilâve etmiştir. 
İlham Gençer'in takdim et- 
“ği orkestralar geçidi, cidden 
muvatfokiyetli olmuş, ondan 
fazia orkestra ve 70-80 san'at- 
kâr dinliyenlerin takdir ve if- 


tiharlarına vesile olmuştur 

Cam-İş; Türk çocukları cid 
den batı müziğinde muvaffak | 
olmaktadırlar. Dışarıdan ge- 
tirilen derme çatma orkestra- 
lara veya memleketinde iş bu- 
lamadığı için kapağı buralara 
alanlara ödenecek Türk para- 
sına İsraf ediliyor denebilir, 


Cibali Cam fabrikasında 


mümessil seçimi yapıldı 

27.12.1954 Pazartesi günü Ci- 
bali Cam Fabrikasında yapılan 
mümessil seçimini kazanan iş- 
çiler şunlardır. 

Asiller: İsmail Can, Hayri 
Çabukel ve Tahsin Çakır. 

Yedekler: Sait Boz ve Hüs- 
men Çabükel, 


zerine tüccar, «dinin ne olursa 
olsun, bir insan Allahın adını 
yalan yere anmaz. Kumaşı al 
götürə demiştir. 


dükkânını 
gider. İsçiler de işlerini olduğu 
yerde terkederler. Kimse dük- 
kânını kapamaz. 
dolandırıcılık, Türklerin bilme- 
diği şeylerdir. Geceleri kilitle- 
nen eve dahi ratlamadım.) 


arkadaşları 
halı, kürk ve şallardan ibaret 
olan eşyalarımızı yükledik, Bu 


O A 


Ahlâk, zamanın icaplarına ve 

her milletin bünye ve görene - 

! ğine göre insanın kendine ve 
başkalarına karşı yapmağa mec 
bur olduğu vazifelsri gösteren 


bir ilimdir. Bu ilmin icaplarını 


yerine getirenler için Ahlâk, en 


büyük kuvvettir. 


Dinlerin ve kanunların teme- 
li olan ahlâk, iyi karakter ve 
sağlam seciyeyi esas tutmakta- 
dır. Bu konuda yazılan itapla- 


maadedi ve bufların mühiyeti 


sayılmayacak kadar çok olmak 
la beraber bunların hepsi mu - 


ayyen esaslarda birleşirler. 


Hulâsa diyebilirim ki; (ken- 
dinize yapılmasını istemediği - 


| niz şeyleri başkasına yapmak 
| ahlüksizliktır.) Su halde ahlâk 


insandan “İnsanâ olan münase- 
betleri tanzim eden, fakat mad 
di müeyyidesi olmayan içtimai į 
Şimdi akla gelen 


kaidele 
esaslı noktaları şöylece sırala- 
yabiliriz 


mak, iftira 
zü olmak, karşılıklı hukuk e- 
saslarına riayet etmemek cemi- 
yete zarar getirici hareketlerde 
bulunmak, herkes hakkında kö 
tü düşünmek, sahsi menfaatini 
başkalarının zararında aramak, 
gayri meşru kazanç temin et - 
mek, dolandırıcılık yapmak, bir 
kimsenin yüzüne söyliyemiye- 
ceği sözü arkasından söylemek, 
dedikodu yapmak, mütebasbıs 
ve riyakâr olmak, her hangi bir 
işe hile Karıştırmak, garez tut- 
mak ve kin beslemek, bir taraf- 
tan söz alıp diğer tarafa yetiş- 
tirmek veya iki k birbirine 
katmak ahlâksızlıktır 
Ahlâk kelimesini, şu yukarda 
saydığım esaslarla izaha çalış- 
tım. Ahlâk, insan hayatında ol 
duğu 'gibi milletler hayatında 
da muvaffak olmanın esas şar- 
tısır. Ahlâkan sukut etmiş mil- 
letler irfânen yükselseler dahi, 
mazlar ve mutlaka çök- 
e mahkümdurlar. (Ahlâk 
iledir nizamı âlem, ahlâk iledir 
kemâli âdem.) Yukardaki söz- 
lerim, cemiyet kanunlarının ol- 
duğu kadar, bilhassa bizim di- 
nimizin emrettiği ve kanun gibi 
koyduğu esaslardır. 
Yavrularım; bunları tekrar 
tekrar okuyup ezberleyiniz ve 
tatbik sahasına geçiniz ki, daha 
iyi yaşama imkânlarını elde e- 
delim. Vaktiyle ecdadımız, bü- 
tün dünya milletlerine nümüne 
olabilecek evsafı haizdiler. Ba- ' 
kınız! 1855 de yurdumuza se | 
len İtalyan diplomatı OBSİNİ, | 
Türkiye isimli İtalva»ca eserde 
bizim hakkımızda neler diyor? 
Hulâsatan arzedeyim 
(İstanbulda Kapalıçarşıyı gez 
dim, Türk olan satıcılar, malla- 
rına tek fiat isterler, Pazarlığa 
girişmek istiyenlere şu cevabı 
verirler, «Ben ancak şeriatın 
kestiği kârı alırım. Fazla para 
almak günahtır ve Allah ihti - 
kârın hesabını bizden sorar 
(Türk verdiği sözden asla 
dönmez ve başkalarının sözüne 
de inanır. Bir defa bir Fransız 
subayı, arkadaşının aldığı ku- 
maşı aynı yerde bulamayınca, 
başka yerde bulduğu tüccara, 
ayni kumaşın arkadaşı tarafın 
dan ve başka bir mağazadan 
daha ucuza alındığını söyleyin- 
ce, tüccar sadece kendisine «ye 
min eder misin?» demiş ve su- 
bay, yemin etmiştir. Bunun ü- 


t 


(Türk ezan sesini duyunca, 
bırakır ve camiye 


Hırsızlık ve 


(İstanbula ilk geldiğim gün, 


bir araba kiralıyarak benim vej 7 
1ifenin yanındaki 


ımın çanta, bavul, 


Ahlâki ve lüzumlu b 


Yalan söylemek, hırsızlık yap! şaklıdırlar. Namus ve serefe a- 
atmak, kimsenin | 
mal, can, namus ve iffetinde gö | 


H L i 


eşyalarla arabayı yolda bıraka- 
rak kendimiz otele gittik Er- 
tesi sabah geldiğimiz zaman, bi f 
raktıklarımızı aynen yerinde 
bulduk. Yoldan bir cok geçen- 
1f ler olduğu halde bu eşyalara 
dönüp bakmak, kimsenin aklın 
dan bile geçmemisii. Halbuki 
biz İlalyadan gelirken, Venedik 
açili vapurda, iki defa esyala - 
rımızı calmışlardı.) 


mak isteyen pa 
gazetesini alır 


de uzun seneler 
kimsecikler “bulur 
kimler ise bütün 


(Başka bir gün, Venedikli bir | kumüakla geçirirle $ 

»İ tüccara ait olduğunu sonradan Bu memleketlerin g 

anladığım bir kese parayı bu- geceleri sokak kapıla, di 

laa kimselerin bu parayı tam lemez ve hırsızlık ne hi 

ets gi ii teslim ettikleri-İ ermiş, ty 

ni gözlerimle gördüm.) Sütçüler geçi j E 

(Hayatımda Türkler kadar Süer siria PE ul 

i misafirperver insanlar görme- mnia önüne bırakırlar b 
i| dim. Kendileri aç kalırlar, fa- bahleyin bu kaplar, ey 

kat misafirlerini doyururlar, În h r b 


tarafından 

Para cüzdanı, 
desi v.s. gibi kay 
rınızı nerede kayb 
rada bulmak 


sanlara olduğu kader hayvan- 
lara da şefkatlidi 

(Türkler, baba an kalan 
evi satmazlar. Topraklarını çok 


severler. Çiçeğe ve ağa - 

se Çiçeğe ve ağaca'me lir 

zami saygı gösterirler. Hâkimin ufak kulübeler va 
karşısına, yalancılık ve dolan-j) Yın. iki odası, kı sü 
dırıcılıktan çıkmak, yüz kara - | sandalya, ocak ve i3 
sidir. Böyle bir suçluyu mahal- yakacak odunları b n 
leli, aralarında görmek dahi js- | Soğuktan fazla müi al 
temez ve ona selâm vermez į !âr bu kulübelerde vi 
Fakir birisi evleneceği zaman,ş Ve burasını terked Bu 
kız ise cihaz. erkek ise serma- | "asm nası) görmek 

ye verilir ve bun uo semtin zen | istiyorlarsa, o halde 

ginleri yanar. Yaptıkları iyilik am fe 
ten bahsetmemek, Türklerin şâ Ikinci cihan hasbi t; 

mnda-dir. Ölülerini unutmaz - | zaman İngilterede sal 
lar ve onlarm ruhuna 'dua okur f. ancak 4 kisinin pasalas af 


lar TÜRKLERDE İTİBARİ tikleri sabit olmuştur. i iğ 


ZENGİNLİĞE VE SERVETE Yine ikinci cihan h in 

DEĞİL, İLİM VE FAZİLETE- İngiliz İmparatorluk sde 

DIR. Kavgayı sevmezler, zor) da mal ve servet beyan 

kızarlar. Fakat mücadeleye baş) verenlerden ancak 70 kişi 

ladıkları zaman, iki taraftan bi yanlış beyanname doldurdük 

ri yok olmadıkca yatışmazlar. Í ları tesbit edilmiştir ve buni ür 

Küçükler büyükleri çok sayar- | rın da İngiliz ırkından almag sen 

lar. Büyüklere yapılan hürmet- | ları anlaşılmıştır. vg al 

sizlik, hiç affedilmez.) İmleri ie i 
(Barbar dediğimiz Türklerin | m elele S SON Sy 

arasmda geçen iki yılımın hâ- sıl“ mevcuttur. Vergi mi i | 

tıraları bu kitapta anlattıklarım lerinin “verdikleri beyanname? as 

des daha pek çoktur.) lerde bu hususu noksan beyi sag 


Yavrularım; yabancı ağızdan 


ettikleri takdirde bilâhare vel ye 
çıkmış hakikat ok 


ifade eden suf cekleri ek beyanname ile no asi 
yazıya bir şey ilâve edecek de- san beyanlarını zikrederler te, 
ğilim, Bugün maalesef bunların | te İngiltetede bug ali 
çoğunu elimizden kaçırmış a olunan vergiye visdan yet wni 
haldeyiz. Şu zamanda bu ER denir. er dili 
delere riayeti başka milletler - N pi l 
de görüyor ve sanki vaktiyle l Yer men A x pa l E 
pede yokmus gibi onlardan Aa] Bizdeise kle i. 
nak istiyoruz. bildiğine. 

Tarih, hakikatlerden bahse - ilik 
den ve geçmiş vakiaları tesbit { $ (Devamı enji 
eden bir ilimdir. Tarihimizin bu (Medeni İnsan Bilgileri vag 
şerefli sayfalarını e rinden faydalanılınıştır.) nda 
iyi ahlak, iyi karakter ve iyi se i 
ciyeleri sayesinde tarihimize ] E 
mal etmişlerdir. Bu sayededir Akaryakıt 4 sanki 
ki ecdadımızın dünyaya håkim mikre 


oldüklarım unutmayalım. 
AHLÂK 
Yalan söylemekten katiyen 
çekininiz. Yalan söyleyen bir 
insan, her fenalığı yapmağa 
meyyaldir. Onda, ahlâk, namı- 
na bir şey yoktur. Peygamberi- 
miz bile “ÜMMETİM YALAN 
SÖYLEMEZ: buyurmuşlardır 
Çünkü yalan söylemeyen bir başı Belediye gazinosunda 
insan, hiçbir fenalık yapamaz. f zide davetlilerin huzunlu 
Alkol, kumar ve uyusturucu f. dı 
maddeler dahi ferdi ahlâk üze- 
rinde dolayısiyle menfi netice- 
ler husule getirir ve manevi 
varlığımızı dejenere eder. Böy- 
le insanlar ise, cemiyetin bası- 
na birer belâ olurlar, 
Iskandinav milletlerini sizle- 
re her hususta ve bilhassa ah - 
lâk, insanlık ve çalışkanlık ba- 
e misal i 


Sendikasını 
yıllık kongres 
yapıldı “ 


26.12.1954 Pazar günü 


Salona merkez s 
hazırladığı sancak ve 
filâmasiyle şubelerin fi 
rı takip ederek salona | 
de girilmiş alkışlar 
mikrofon başına gi 


ri de bu vesile ile anlatayım: 
İsveçe giden bir arkadaşım [| 
anlatıyor. «Yemekte konuşur - 
ken sözünü bitiren İsveçliye 
doğru mu söylüyorsun? mâna: 
sina gelen ağzımdan bir söz | 
çırdım. Bu adamın çehresi 
birdenbire nasıl değiştiğini si 
lere anlatamam» demiştir, j 
Bilumum taşıt vasıtalarında | 
kontrol 
olmayanı; 


kes parasını atar ve yerin 
tururmuş, ł s 
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© Menenjit tüberküloz 


Beyin zarı veremi) 


Yazan: Dr. Tarık Kiratli 
İşci Sigortaları Dahiliye 
Mütehassısı 


Menenjit tüberküloz intani (ateşli) bir hastalık olup sari 
“tel ) değildir. Verem mikrobunun (Koh Basili) tali olarak 
wip sarnda husule getirdiği bir enfeksiyon hastalığıdır 

Bu hastalık her yaşta görülebilir. Daha ziyade 6 ay ile 2 yaş 
«sında görülür. 4 yaşından sonrs azalır, kahillerde ender na- 
« sattandır. Kadın, erkek müsavi miktarda görülür, Menenjit 
iberkülez ilk baharla vaz aylarında çok görülür, İklim ile alâ- 
«s yoktur. Gıdasızlık, az hava, a4 güneş, çocuğu hastalığı ha- 

“ar, Boğmaca öksürüğü, kızamık, gripten sonra menenjit tü- 
skülozun uyandığını söyliyen bilginler vardır. Bir kısım müel- 
fer arta kulak iltihabı, zatürrieyijzikir ederler. Başa her hangi 
darba (trovma) nında rolü olduğu iddia edilmektedir. Fakat 
bu daha ziyade bir tesadüftür. Menenjit tüberküloz ekseriya tali 
Jup menşei vücudun diğer bir yerinde bulunan ocak (focus) den 

Beyin zarına mikrop (Basil) kan yolu ile gelir Hastalık 
ından sonra kendisini üç safhada gösterir 

1 — Başlangıç safhası: 

İster boğmacayı takip etsin yalnız olsun başlangıç 
aştır. İlk şayan dikkat araz dispositionda değişmedir. İşteha - 
tik, zayıflama Uykuda zaman za - 
nan bağırır. Bu başlangıç safhası 1-2 hafta sürer, İlk zamanlarda 
lenin nazarı dikkatini celp etmeyebilir 


ister 


uykusuzluk husüle gelir 
Fakat sonraları hafif 


eş, baş ağrısı, bulantı, kay görülür, Çocuksa huysuzluğu artar 


ju haller etrafın nazarı dikka 
2 — Hastalık safhası 


ni çekmeğe başlar 


Şiddetli baş ağrısı vardır. Ateş yükselir. Nabız gayrı mun- 
ram ve batidir. Hasta bazan uyuşuk bilâ hareket yatağında 
tar, baş yastığa gömülür, kollar, ba bükük olup âdeta 
ifek tetiğ ündedir. Bazan ise ex ble bir haldedir. Ya- 
ğında rahat duramaz, kendisini oradan oraya atar, Esner, hiç- 
mr. Dislerini gıcırdat Karın cüktü felç zuhur 
debilir 

3 — Koma safhası: 

Ateş çok yükselmiştir süratli ve sathidir. Nabız 
ratlenir, felçler daha aşik Hadakalar gayri müsavi ve 


#nişleme vardır. Şaşılık aşikârdu abız gayri muntazam bir 


ail alır. Teneffüs merkezinde de felç olarak hastalık ölümle ni- 
yetlenir 
Teşhir: Tipik vakalarda teşhis kolaydır. Grip, boğmaca veya 


şiddetli 


zamıktan sonra başlaması disposition'daki değişiklik, 
aş'ağrısı, kay, diğer uzuvlarda tüberküloz mihrakların bulunu- 
ı teşhise yaklastırır. Kat'i teşhis maiyi dimai şevkinin muaye- 
ssi ile olur 
Mayi dimai şevki: Her menenjit v nda mayı dimai 

nin muayenesi şarttır. Mayi bel kemiğ ponksiyon ile de 
ilir. Mayiin rengi berraktır (kaya suyu). Tazyiki fazladır Klot 
onometresi ölçülür. Tazz; azami 20-25 dir. Bir tüp içeri- 
ne bir miktar alınır. Oda hararetinde 12 saat istirahate terk 
dilirse mutat olarak tübün merkezinde örümcek ağına benzer 


Me 


albuminlerden bil 


likler hasıl olur. Bu fibrin ve hücrelerden müteşekkildir 
enjit tüberküloz için karakteristiktir. Mayide 
Hücre milimetre mikâbında 100-300 ara- 


assa globulin çoğalır 
ndadır. Hücratın ekserisi lenfasitlerdir 

Bu hastalığa çok benzeyen beyin humması (Menenjit Me - 
*nkosih) den tefrik etmek lâzımdır 
iikrobu vardır. (Mene ok) lardır 
asili) dir. Burada r i şevki bulanıktır 
a teşekkül etmez. Mayide Menenkokoklar boyanarak mikros- 
opta görülürse teşhis kat'ileşir 


Beyin humması saridir 


Halbuki ötekinde (Verem 


Durmakla örümcek 


Tedavisi: Hastanın iztırabını tahfif etmekten ibarettir. Lsti- 
ihat en başta gelir. Müsekkin ilâçlar Hastakaranlıktan 
az eder, Bir odaya tecrit etmeli, yanına ziyaretçi kabul etme- 
elidir 
mmistir 
urtulmaktadır 


verilir. 


Son zamanlarda (Streptomycin) den parlak neticeler 


Ölüme mahküm olan hastalar bu tedavi sayesinde 


Bir basın toplantısı yapan sendika 
idarecileri aşağıda belirtilen 
şikâyetlerini belirtmişlerdir 


Bir basın toplantısı yapan 
Sendika idarecileri aşalıda be- 
lirtilen şikâyetleri belirtmiştir 

1 — Temsil ettiğimiz işçi sı- 
nifi turizm endüstrisinde çalı - 
şır, İkinci Cihan Harbinden son 
ra Fransa, İtalyan ve Lübnan 
Yunanistan bu saha ve sanayi- 
den çok büyük istifadeler sağ- 
lamış ve döviz açıklarını bu 
sahadan gelen dövizle kapatma 
Za muvaffak olmusiardır 

Memleketimizin yer üstü gü- 
zellikleri ve yer alu tarihi ha- 
zineleri bu omemleketlerden 
çok daha zengindir. Bununla 
beraber, memleketimizde tu - 
rizm sanayi inkişaf edememek- 
tedir 

Biz, bu saha ve sanayi işçi = 
leri olarak, memleketimizde tu- 
rizm endüsrisinin neden inkişif 
edemediği noktası üzerinde 
durmak ve bu husustaki nok - 
tai nazarımızı sayın omatbuat 
temsilcileri vasıtasile efkârı u- 
mumiyeye duyurmak arzusun- 


dayız 

a) — Memleketimizde otel, 
lokanta ve bilumum eğlence 
yerlerimiz fiyat (o bakımından 


yüksek, kalite bakımından çok 
düşüktür 

b) — Bu sahada rekabet ya- 
ratılamadığı gibi cezayi mücey 
yidelerin kifayetsizliği yüzün- 
den belediyenin tesbit ettiği fi- 
yatla kanaat (o edilmemekte 
eğlence yerlerinde -bilhas- 
yabancılardan- fazla para a- 
linmaktadır. Belediye muraka- 
besi bu saha için gayri kâfidir. 

c) — Bu saha ve sanayi iş - 
verenlerinde ihtisas ve liyakat 
aramadığı gibi bunların yanın- 
da ânlışan işçilerde de ihtisas 
lıdır 

d) — Bu kadar geniş bir mü- 


samaha 


ara 


neticesi işverenlerin 
memleket menfaatinden ziyade 
ahsi menfaatlerini düşünmele- 

tabii karşılanmalıdır. Tabi - 
atile, hiç bir ihtisasa sahip olma 
yan işverenlerin % 99 u yanla- 


nnda çalıştırdıkları işçilerde de 
ihtisas aramamaktadır. Buna 
sebep ise kalifiye işçilerin ka- 


araması bilme- 
leri, meslekten olmayanların da 
az bir etmeleri 


nuni haklarını 


ücrete kanast 
veya hiç bir ücret almadan ça- 
lışmaya razı olmalarıdır 

e) — Bilâ ücret veya çok dü- 
şük bir ücretle çalışmayı ka - 
bul eden işçilerse müşterilerden 


resmen bahşiş istemek sureti- 
le dilencilik yapmakta ve bu su 
retle müşteriler iz'aç edilmek- 
tedir. Turizm sanayiinde yüz 
karası olarak tezahür eden bu 
halin bir an evvel bertaraf e- 
dilmesi lâzımdır. Bu da ancak 
bu sanayide halen çalışmakta 
olanlarla yeni intisap edecek - 
lerde ehliyet aranması, yemek 
yenilen ve mahallinde içki is - 
tihlâk edilen bilümum yerler- 
de çalışanlara 44 10 gibi bir üc- 
ret overilmesile ve bu usulün 
kanuni bir mecburiyet olarak 
kabulü ile mümkün olur 

d) — İş kolumuzda çalışan 

İş kolumuzda çalışan işçile- 
rin bir çok kanuni hakları ve- 
rilmemektedir. Bunların baş - 
licaları: 

I) — işçilerin haftada bir gün 
dinlenebilmeleri ve bu istirahat 
gününde yarım yevmiye alma- 
ları hakkında bir kanun vardır. 
Bu kanupna aykırı hareket e- 
den işveren işçilere ödemekten 
istinkâf ettiği paranın iki misli 
ceza ödetilir. 

Hål böyle iken İstanbulda 
mevcut ve kanun kapsamına 
alınmış iki bin küsür Otel, Lo- 
kanta, Kahve, Pastahane, Bar, 
Gazino ve mümasili işyerlerin 
den hiç birisinde bu kanuna 
uyulmamıştır. Bu kanunu tat- 
bik ettirmekle vazifeli bölge ça 
Uyma müdürlüğüne bu hususta 


vaki bir çok müracaatlara rağ- 
men hiç bir işveren savcılığa 
verilmemiştir. bu sebepledir ki: 

a) — Kanpnuntatbik edilme- 
mesinden işçilere verilmesi lå- 
zım gelen bir kaç milyon lira 
işverenlerin kasasında kalmış- 
tir 

b) — 34 ay evvel meriyete 
konulmuş olan bu kanun iş ko- 
lumuzda elan tatbik sahasına 
konulamamıştır 

©) — Kanunu tatbik etmedik 
lerinden dolayı bölge çalışma 
teşkilâlınca işverenler savcı - 
lığa verilmediği için hazine yüz 
binlerce lira zarar görmüş, tec- 
ziye edilmedikleri icin de iş - 
verenler bu haklarla beraber 

d) — İş kolumuzda 5200 iş - 
yerinin mevcut olduğu ve bu 
işyerlerinde 30 küsür bin işçi- 
nin çalıştığı düşünülürse, anı- 
lan kanunun tatbik edilmeme- 
sinden en az ayda 300 bin lira 
işçilerimiz zarar görmektedir 

Temsil ettiğimiz işçilerin mağ 
duriyetini mucip olan bu ha - 
lin bir an evvel giderilmesi için 
sayın basın temsilcilerin müza 
kerelerini bilhassa rica ede-riz. 

3 — Garson ve benzezri işçi- 
lerin hizmet karşılıkları hak - 
kında çıkarılan kanun yalnız 
yüzde alan yerlerde tatbik edil- 
meyi bulunduğundan 
anılan işçilerin haklarını koru- 
yamamıştır 

Kanunda mecburiyet bulun 
madığı cihetle daha meriyete 
konulurken bir çok müessese- 
ler yüzde on'u kaldırmış vefi- 
yatlara ilâve yapmak suretile 
hem” küMetten “kurtulmuş ve 
hem de kanun sabote edilmiş - 
tir 

İşverenler sendikası mensup 
ları fiyatlarına ilâve yaparak 


amir 


| a 


10 ları tamamen kaldırmak 
suretile son günlerde gizli bir 
toplantı yapmışlardır. Garson 
ve benzeri işçilerin hizmet kar- 
şılıkları hakkındaki kanuna “5 
deler alınsın veya alınmasın 
anılan işçilere verilmesi hak- 
kındakesin bir hüküm ilâve e- 
dilmezse, yılan hikâyesini geç- 
miş bulunan “4 10 ler davasının 
halline imkân yoktur 
6410 ların alınsın veya alın - 
masın işçilere verilmesini sağ- 
layan bir hüküm anılan kanuna 
edildiği takdirde bu gün 
kahve köşelerinde iş bekleyen 
bir çok münevver gençlerin de 
mesleğe intisapları sağlanmış 
olur, Turizm davasile yakından 
lgili bulunan % 10 lar davası- 
nın bu bakımdan da ehemmi- 
yetle ele alınması lâzımdır 

4 — Küçük esnaflıla işçili - 
ğin himayesi ve kalkındırılma- 
sı gayesile bazı iş ve sanatların 
yapılması bir kanunla Türk va 
tandaşlarına hasr edilmişti, Bu 
kanun meriyet tarihi üzerin - 
den 20 sene geçmiş olmasına 
rağmen bu gün İstanbudla bin- 
lerce İtalyan ve Yunan tabalı- 
çalışmalarına müsamaha 
edilmektedir. 

Garbi Trakya'da yaşamakta 
olan Yunan tobalı Türklerin bir 
çok işlerde çalışmalarına mani 
olduğu bir zamanda burada as- 
ker kaçağı olarak bulunan ba- 
zı Yunan tabalılarla, hususi 
maksat ve gaye ile gelmekte 0- 
lan yabancıların çalışmalarına 
müsamaha edilmesi Türk Işçi- 
lerinin gurur ve izzeti nefisleri 
rencido etmektedir. 

5) İşçinin tek silâhı olan 
Giev henüz verilmemiş olruğu- 
na göre Sendikaların kalgına- 
bilmesi için hiç olmazsa Sendi- 
kalar Kanunun değişmesi ve 
kolektif mukavele mecburiyeti- 
nin bir an evvel kanunoyet kes 
betmesi lâzım geldiği kanaatin- 
deyiz. Sendikalar Kanununda 
değişiklik yapılmadığı ve kol- 

(Devamı 


nin 


T 


4 do) 


me ne lâzım; diye yazılar yazm akta: ldüğum u 
Yalnız gazetemizin geçenki sayısında neşretmed u 
den bir çok okuyucularım senin ayda birin ne oldu! Ne- 
den yazmadın diye sorup durmakta idiler, Bazy okuyucu: À 
larim da söyle lâtife ediyorlardı: Artık kime ne lâzım bit- 
ti! Herkes muradına erdi de bu ay kime ne lâzım yazma- - 
dı, ah gerçi her arkadaşımız muradına erse'de biz kime:ne' 
lâzım diye bulup ta yazamasak, fakat hiç bir zaman ek- 
sikler, noksanlar, hisler ve ümitler bitmez. Geçenki sayı- 
mızda neşretmememizin sebebi meş'um infilâk neticesinde 
iki arkadaşımızı kaybetmemiz yüzünden ayda biri neşret-. 


medik 


955 senesine girerken hepimiz bir çok ümitlerle gir - 
diğimize şüphe yoktur. Bazıları yeni sene dolayısı ile şans- 
larını dener, bazıları yeni senenin aile efradına nasil ya - 
vayacağını merak eder, bazıları da bu güne kadar başara- 
madığı işleri yeni sene içinde başarmağı düşünür. Temen- 
nimiz bütün okuyucularımızın arzularının harfiyen yeri- 
ne gelmesidir. Inşallah 955 senesi bütün okuyucularımız 
için hayırlı olur da herkes muradına erer, Bütün okuyu- 


cularımın yeni senesini kutlular 
rım, 


Hayri Turhana; Milli piyangodan yarım milyon lira 
Göbekli Şükrü Güre: Milli piyangodan yüzbin lira 
Üflemeci Hasan Ustaya: Yılbaşı şansını denemek için 


zar, 


uzun yıllar temenni ede- 


Hava Bombaları Ekibine: Sultaniye kuyuları için dal- 


gıç 


Bekçilerimize: Ömürle, sabi 


İtfaiyecilerimize: Seyrüsefer üniforması 
z Münür Üldeşin Madencisi Muhittine: Yılbaşı için is- 


kambil kâğıdı 


İhtiras ve 
zihniyet 


On sekiz senedir bu müesse- 
senin bir işçisiyim. Her neden- 
se bu fabrika yetiştirdiği ele - 
manların kıymetini bilmeyerek 
şu a bu mülâhazalarla ka- 
yıp etti. Yine ayrılanlar bura- 
dan öğrendiklerini dışarıda yap 
mak suretile fabrikamıza karşı 
cephe alırlar. Ayrılanlardan bir 
kısmını burada yazabiliriz. Ma 
car Ziya Bey Kartal imalâtha- 
nesini açtı, bir zaman da Ba - 
kırköyü işletti, Kimyager Zeki 
Bey gazojen ustabaşısı Hüseyin 
Bey, Nabi Bey oYedikuledeki 
cam imalâthaneyi açtılar. El'an 
çalışmaktadirlar. Çubuklu şişe 
imalâthanesini kuran Mesut 
Bey el'an çalışmaktadır. Mü - 
dürlerimizden Vahit Bey, Av- 
ni Bey, Fethi Beyler birer cam 
imalâthaneleri açtılar, Yine bu- 
radan ayrılan Ziya Bey, Saffet 
usta, Meliha Hanım, Naciye Ha 
nımlar birer doktor atelyesi aç 
mak suretile çalışmaktadırlar, 
Son olarak ayrılan Sermet Te- 
berdar da bunların arasına ka- 
rışmış bulunmaktadır 

Yine son duyduğumuza göre 
Kemal Karoğlu da yakın bir 
zamanda ayrılacakmış. Halbuki 
bu arkadaşımızın kıymeti ve 
yeri kolay kolay doldurulamaz. 
Bu kiymetli ve değerli ustamı- 
zn yaptığı vazifeleri de aşağı» 
da sıralamayı bir vazife biliyo- 
ruz, Eski bir işçi olarak, Kemal 
Karoğlu 18 sene evvel bütün 
fabrikanın montörlüğünü yapar 
dı, Macar Ziya Bey ise daha 
sonra atelye ustabaşılığına geti 
rildi. Bir sene sonra umumi ta- 
mirat, soğuk ve sıcak demir e- 
lektrik ve oksijen atelyeleri us 
tabaşılığına getirildi, yine ara- 
dan seneler geçti, geçen sene 
gazojen ustabaşılığa tayin edil- 
di. Bu sene yine eski vazifesi- 
me iade edildi. 

Demek oluyor ki Kemal Kar- 
oğlu bu fabrikayı hallaç pamu- 
ğu gibi almıştır, Bilmediği iş ve 
vazife yoktur, icabederse bu 
fabrika gibi bir tane kurabilir. 
Böyle bir elemanı kendi arzusu 
ile de olsa bırakmak ayrılma - 


sına göz yummak en büyük suç 
tur. Değil Kemal Karoğlu alel- 
âde bir işçinin bile ayrılması 
müessese için bir kayıptır. 
Gelelim bizim fabrikanın us- 
tabaşılarına, hepsi ile ayrı ayrı 
fikirlerini sordum, bütün fikir- 
ler bir kaç cümle ile ifade ede- 
bilirim. Diyorlar ki bizi serbest 
bırakmıyorlar, Biz işçileri tec- 
ziye edebiliyoruz amma taltif 
ve takdir edemiyoruz. Zaten en 


isçi teeziye edilir, lâkin taltif 
de edilmelidir. Ozaman otori- 
te kurulur ve istihsal yükselir, 
Simdi işçi diyor ki, ustabaşının 
elinde ne var ki o da benim gi- 
bi, dolayısile itaatini şöyle böy 
le gösteriyor ve bütün dikka - 
tini şefin gözüne girmeye ba- 
kıyor, dolayısile iş her zaman 
bir ahenksizlik doğuruyor. He- 
le bazı şefler ustabaşıdan öğre 
neceği şeyi başka yerlerden öğ 
renmek istiyor ki, o zaman me- 
suliyet diye bir şey kalmıyor. 

Şunu da söylemek isterim ki 
fider ustabaşısı sayın mütehas- 
sıs Alman bizim ustabaşıları — 
mız gibi değil o nereye gitse 
derhal o işi yaptırır, lâkin bi- 
zim — ustabaşılarımız en yakın 
ve yapılacak işi yaptıramaz, 
çünkü Alman ustabaşı isterse 
bir işçiye para veriyor, isterse 
derhal çıkarabiliyor. 
bizimkiler maalesef. 

Bu yazımın gerçekliğini her 
zaman isbat edebilirim. 

Ben bu yazıyı fabrikamızda 
çalışan bütün emektar işçilerin 
ihtisas sahibi arkadaşların ay- 
rılmaları ve müessesenin bir 
kaybı olarak görüyorum. İnşal- 
lah değerli müdürümüz bu ya- 


a 
ri 
ni 


zımızı nazarı itibare alarak te- 


R 


n 


“A * hemi 


(Baş tarab 1 de) 
diniz dedikten sorira heyetimi- 
že hanırlanan vasıtalarla Lef- 
köşede bir Türk oteline yerleş- 
tik, aynı gün akşamı Türk ku- 
rumlar federasyonu başkanı de 
ğerli Faiz Kaymak ve mesai ar 
kadaşlariyle tanıştık, derhal bü 
tün adadaki Türk o cemaatiyle 


görüşmek ve dertleşmek için 
15 günlük bir program hazır - 
larnıp ertesi günü derhal ziya- 
retlere başlandı. Bu arada ada- 
ya bastığımız günden Itibaren 
heyetimizin hareketlerini adım 
adım takip eden komünist sen- 
dikaları arkadaşlarla otelde pro 
gram üzerinde tetkikler yapar- 
ken kapı çalındı, içeriye bir zat 
girdi ve uzattığı zarfı kafile baş 
kanımız aldı içindeki yaz ko- 
münist sendikalarının ilk fırsat 
ta heyetimizle görüşmek için 
randevu isteği yazılıyordu. Ka- 
file başkanı yarın sabah saat 9 
da cevap vereceğimizi bildirdi. 
Bu hususta aramızda yapılan 
müzakerelerden sonra zaten bü 
tün organlariyle aleyhimizde va 
pılan yazıların şiddetlenmeme- 
si ve müzakerelerden kaçındı- 
lar dememeleri için Lefkoşe 
Türk İşçiler Birliği lokalinde 


görüşmeyi kabul ettikleri tak- | 


dirde müzakereyi kabul edece- | 


ğimizi gelen postacıya bildirdik 
Gelen postacinin adıda Ahmet 
Rasim isminde damarlarındaki 
taşıdığı Türk kanını satmış bir 
soysuzdu. Bu husustaki 
melerin bülâsasını bir 

sayıda bahsedeceğimden şimdi 
Türk cemaatini ve Türk işçisi- 


görüş- 


ni bu günkü durumlarına geçi | 


yorum, 
Evvelâ şunu söyleyebilirim 
Ne anlatmak ve ne de yaz- 
makla gördüklerimi ifade etme 
me imkân yoktur. Yalnız şunu 
ısrarla söyleyebilirim ki At 
türk prensiplerine ve inkılâpla- 
rına sadi kmilliyetperver Türk 
ler olmalarına hayrst etmemek 
mümkün değildir. Son derece 
misafirperver vatan aşkına bay 
rak aşkına ve hürriyet aşkına 
susamış kimseler çok kuvvetli 
komünist sendikalarla bütün 
mahrumiyetlere rağmen müca 
deleye azmetmiş yüzbin Türk 
cemaatini bizlere söyledikleri 
Türk hükümetini ve Türk mil- 
letini ufak bir işaretiyle her çey 
rek asırda Türkün şamarını ye 
meğe alışmış adadaki palikar- 
yaları yok edeceklerini Türk - 
lüğe has bir lisanla söylemek - 


ki 


dahaki , 


tedirler. Bu ne manevi kuvvet- 
Ur, işte iktisadi ve içtimai sa- 


hada sefalet 


içinde yaşayan 


Türk işçisi anavatan işçilerin - 
den uzatılan ellere sarılıp ufuk 
ufak birlikler halinde iken he- 
yelmizin yardımlariyle derhal 


birleşip merkezi Lefkoşede ol - 
mak üzere Kıbrıs Türk işçileri 
birlikleri federasyonu kurul =- 
muştur, Zaten bunu susamış o- 
lan işçi kardeşlerimizden de 
beklenen ancak hu olabilirdi 
Kurulan federasyonun maksat 
ve gayelerini Kıbrıs efkârı u- 
mumiyesine heyetimiz tarafın- 
dan kaleme alınan bültenle bil 
dirilmiştir. Gayenin birinci mad 
desi komünist sendikalariyle 
mücadele ikinci gayesinde mu- 
tedil sendikacılık 
menfaatlerini işverenlerle ma- 
sa başında anlaşmak suretiyle 
halletmek ve kırıcı grevlere git 
memektedir, Bu arada Türk iş- 
çisine şunu da söylemek iste - 
rim ki büyük gayretlerle kürul 
muş federasyonun komünistle- 


üyelerinin 


vin kucağına o düşmemes 
yavru valandaki kardeşlerimiz 
ve maddi müzaherstte bulunul- 
İşte Kıbrıstaki fa- 

hakkında kısaca 
izahat verdikten sonra umumi 


için 
ması şarttır 
aliyetlerimiz 


bakımdan da biraz bahsetmek 
isterim 


Hakikat Akdenizin incisi de- 
nildiği gibi adanın bir cennet- 
ten farkı yoktur. Ne yazık ki 


son ve Lârnaka limanlarına çı- 
ordularımız 60 
adayı 
Ada - 
nın her burcunda her tepesin- 
de bir yatmuktadır. 400 
bin nüfusları Rumların 
karşısın- 
maatinin 
samak- 
Her girdiğimiz Türk köy 
e kasabaların güzergâhların - 
da yedisinden yetmişine kadar 


karma yapan 
bin şehit verdikten 
almağa 


sonra 


muvafafk olmuş 
şehit 
olar 
müreffeh yaşamaları 
da 100 bin Türk e 
80 | sefalet içind 


tadır 


ana vatandan gelen ırkdaşları- 


nı selâmlıyor ve bayrağımıza 
sarılıp ağlıyorlar. Söyledikleri 
söz şudur artık bizi anavatana 


kavuşturun tahammülümüz kal 
madı bizimde damarlarımızda - 
ki kan Atatürkün kanıdır. Bu 
yaygaracların - 
Hülâ 
okurla 


edepsiz sokak 
dan bıktık diyorlar 


rekler arıma 
seyahatim hakkında kısaca iza- 
hat verebildimse ne mutlu. Bir 
dahaki sayıda tarihi 


bahsedeceğim 


acısı, işte 


yerlerden 


(Devamı var) 


Otel Lokanta İşçileri 


(Baştaralı 3. Sayfada) 
lektif mukavele hakkının Sen- 
dikalara tanınmadığı müddetce 
Sendikalı işçilere baskı yapıl- 
maktan ve Sendikalı işçiler iş 
yerlerinden kovulmaktan alıko- 
hatl ?m saadüca 6 ;birlajöinik 
irğsbmaoni 
nulamayacaktır. Grev'in yasak 
olması ve Kolektif mukavele 
mecburiyetinin bulunmaması 
Sendikalı işçilerin işyerlerine 
kabul edilmemesine çalışmala- 
rında kovulmalarına sebep ola- 
caktır. Bu hâlâ son verilmesi i- 
çin en çok çalışmak kiymetli 
basın mensuplarına düşmekte- 
dir. 

Netice olarak : 

a) Grev hakının tanınması, 

b) Kollektif iş mukavelele- 
rinin kanun haline gel- 
mesi, 
Sosoyal Sigortanın islahı 
ve “İşsizlik _ sigortasının 
kurulması, 
İşçi Sıhhatinin gerektiği 
gibi korunması 
Belediye tarafından yê- 
pılmakta olan sihhat mu- 
wyenlerinin daha- esaslı 
bir şekle sokulması, 
Garson ve benzeri işgile- 
rin kıhafetlerinin yekne- 
sak bir hale sokulması, 
Turizm sanaylinin kalkın 
ması ve bu sanayide çü- 
hışanların refaha kavuş- 
mas, 
Sendikaların gelişmesi ve 
sosyal kanunların islahı, 
4) Turizm sanayiinin inkişa- 


e) 


à) 


e) 


1) 


g) 


w) 


fı için Otelcilik ve Lokan 
tacılık Kurs ve Mektep- 
lerinin açılmüsı, ve niha- 
yet 


k) Memleketimizde esasa is- 
tinat eden sosyal adaletin 
kurtlması ancak, kıymet- 
li basın mensuplarının 
sonsuz çalışmaları ile 
mümkün olabilecektir ka 
naatindeyiz. 

Gay eleri bütün zekâlarını ha 
rekete getirecek kalemleri ile 
bu Vatan ve Memlehetin kal- 
kınması için çalışmakıan ibaret 
bulunan ve bu kutsi vazife uğ- 
runa hiç bir mücadeleden çe- 
kinmeyen çok muhterem Basın 
mensuplarının bu davada bizle- 
re müzahir olacaklarından asla 
şüphe etmemeliyiz. 

Teşfikleriyle Sendikamızı şe- 
reflendirmiş ve bizlerin dertle- 
vini dinlemek lütfunda bulun- 
mus sayın Basın temsilcilerine 
Temsil ettiğimiz işçiler adına 
teşekkür eder bilvesile en derin 
saygılarımızın kabulünü rica e- 
deriz. 


İhtiras ve zihniyet 
(Baş tarafı 3 ncüde) 
gibi konuşmasını şahsen talep 
ediyorum, Bizim bu günkü kad 
ro ile daha böyle bir şişe ve 
cam fabrikası kurabiliriz. Bu 
elemanlar mevcuttur Yazımıza 
son verirken bazı kelime ve 
cümle hatalarından ötürü kıy- 
metli okuyucularımızdan özür 
dilerim, Fethi Ünal, 


mak zorunda kaldı, 


Adana, 27 (A.A) — Şehri - 
mizde fasılalarla devam eden 
sürekli yağmur sebebiyle De - 
nizli mahallesi suların baskını 
na maruz kalmıştır 

Vali, pom Belediye 
Reisi ile ri Müdürü ol - 
duğu halet durumu mahallin - 
de incelemiş ve ilk tedbirle - 
vin alınmasını temin etmiştir. 

Diğer taraftan Sevhan sehri 
160 ve Ceyhan nehri de 4 met 
re yükselmiştir 


Taşan nehir su 


UM 


(Baştarafı 1, Sahilede) 
düşüncesiyle Tiryaj servisinde 
de bu 


hissiy 


yapılması ! 
ki 


değişikliğin 


alını. duymus olmalı 


ambarlara ve tiryaja umumi bir 
şef in ettiler. Ne yazık k 
istenile randıman bu şeften 
temin edilemedi. Tiryajın hal 


yoluna girmesi için şeflerin ço- 
kalması cihetine gidilmiştir. Bu 


servisteki âmirleri söyle sırala- 


mak mümkündü. Umumi sef 


umumi sef muavini, umumi us- 


tabaşı, vardiye ustabaşıları ve 
vardiye vostabaşıları, kwik us- 
tabaşısı, kontroller ve sair v 

zifeler Işçi mevcudu ile âmir 
mevcudu arasında pek cüz'i bir | 
fark hissedersiniz. İşte'bu âmür į 
lerin çokluğundan mütevellit 
orada çalışan işçiler gönül fe - 


vahlığı ile ış görememektedir- 
ler. Çünkü: Ustabası tiryaj ya- 
pan kıza gider bir hata göste- 
ndığa koyma, kır 
kadan umumi us 
o daha başka bir 
Poslabaşı da hepsi- 
konmasını emreder 
akseder | 
ine kadar 
elinde bir 

bu yüzden 
yapacağım 
ayırmada ba - 
kırılır, ba - 
zan da ıskarta mallar sandıkla- 
bu yüzden de her 
da piyasadan muhtelif cinsler- 
den mallarımız geri iade edil - 
mektedir. Bu karışıklık netice- 


vir, buaları 
emrini verir ar 
tabaşı gelir 


| 
| 
| 
| 
İ 


mir verir 
nin sandı 
Ve 


hattâ. işl 


nihayet is şeflere 


etme iş 


herkesin şişe 


sola kosar ve 


de ayırıcı kızlar ne 
Yapılan 
zan sağlam mallar 


şaşır 


ra konur ay 


: “ CAM- T. 


Kıbrıstakı itibarın | NE, sildeliii eray 
Seyhan ve Ceyhan nel 
4 metre kadar yükseldi. n 


ları setlerle nehir arasında u- 
zanan araziyi İstilâ etmiştir 

Adana ve Yüreğir ovaları i- 
cin simdilik bir tehlike mevcut 
bulunmamaktadır. Vilâyet dahi 
Dade de münakalâtta bir ak - 
saklık yoktur 

KARADENİZDE FIRTINA 

Istanbul, 27 (A.A.) — Bir 
kaçgünden Karadenizde 
devam eden fırtına vapur se - 
ferlerinde aksamalara sebeb ol 
bir kısım gemiler li - 


yaj, 


beri 


muş ve 


sinde kaybeden kim; pek basit, 
hem müessese ve hem de imal 
Fazla ziyan yapanı düşü 


ırak mües- 


ek yine tabii ol 
5 Çünkü: Asgari 
imal edilen bir mal mü 
miş Ticaret ve Satış Müdürlüğ 
tarafından 15 kuruşa piyasaya 
sürülmektedir 
ki isci 20 para kaybettiği zaman 
15 k 


0 paraya 


Demek oluyo! 
müessese aybelmek- 
tedir 

Bir de tiryaj sers 


urus 


isinin 15 se- 
Fie 
lu fırın hariç 
olmak üze- 
bir 


ne evveline bir göz atalım 


ve 5 No 


günlük imalât aynı 


derler 


ve o zamanlar bu serviste 


umumi usta 
da da sef ve bunun yanında da 
bir muavini ve her cins mal i- 
çin de birer 
malların muhteviyatını gösterir 
adedi. (3-4) 
piyasaya sürülen mallardan ge 


aşı Ve ayni zaman 


tane kız kontrol 


fişleri keserlerdi 


riye iade edilenler pek azdı 
(Tekel malları haviç) bunun 
sebebi de tek kişinin emri ve 


selâhiyeti tahtında tiryajın ya - 


pılması idi. Sayın umum mü - 
dürümüzün tiryaj servisinden 
vi bir netice almasında şüphe 
etmiyoruz. Bu vesile ile Ürya- 


jin hal yoluna girmesi için bu- 
radaki şef ve amirlerin azaltıl- 
selâhiyetin bir kişiye 
verilmesi daha iyi bir netice - 


ması ile 


nin alınmasında asla şüphe et- 
miyorum, Ergeç bu fikrimiz ta 
hakkuk edecektir 


yim 


kanaatinde - 


Lütfü Ak 


Milli sermaye 


talâa edildiği zaman milyonla- 
yi bulur 

Buna benzer ufak bir hesa - 
bı da biz yapmıştık. Yedi sekiz 
sene evvel cam eritme fırınla- 
rının, Kompozisyon atılan ye - 
rinde duruyorduk. Vardiye pay 
dosunda arkadaşlar, ellerini yı- 
kamak üzere birer avuç kom- 
pozisyon alarak gidip 
yıkıyorlardı. Hemen orada ka- 
ba taslak bir hesap yapmış ve 
senede 30 bin çay bardağı ya - 
pacak kadar kompozisyonun 
musluktan aş gıttiğini deh - 


ellerini 


şetle görmüştük 

Su içtikten sonra atılan bar- 
dak, yahut boşalan süt şişesini 
fırlatıp atmak, oksijeni, gazı ya 
hut harcı v.s biraz da olsa bo- 
şuna birakma kve bunu teker- 
rür ettirmek, milli sermayeden 
yüzlerce liranın hebu olmasına 
vesile olabilir. 

Bir zamanlar hurda olarak a- 
ulan ve bilâhare ucuz olarak 
satılan demir aksamını, satın 
alanların bir gün sonra 7-8 mis 
li flatla bir başkasına sattığını 
bilen arkadaşlarımız var Bu is 
te sulistimalden ziyade israfçı- 
liğin ve boş vermenin rolü ol - 
duğu muhakkaktır. 

Bu günlerde Paşabahçe Şişe 


ve Cam Fabri 
bir rivayet var 

Müessesede 
yanlara altı daireli bir lojman 
yapılmıştır. Şüphesiz ki bu bir 
ihtiyaçtır Lüzumsuzluğunu 
kimse iddia edemez 

Yapılan lojmanın yanında bu 
günkü rayiçle 60-70 bin lira 
kiymetinde bir 
bulunmaktadır 


rında dolaşan 


Geçen yıl yeni 


başlan tamir ve tadil edilen bu 


binaya onbin liradan fazla bir 
para sarfedilmişti 

Bina. sfkınlısı çekildiği bu 
günlerde her bakımdan istifade 
edilir, Esasen çocuk kreşi halen 
buradadı. 

Fakat söylenenlere göre ye- 
ni yapilan lojmanın manzarası- 
nı bozduğu için burası yıktırı- 
lacakmış. 

Biz böyle bir şeyin yapılaca- 
gına ve 60-70 bin liranın bir 
anda israf edileceğine inanma- 
maktayız 

Milli sermayenin bir kuruşu 
nu dahi harcarken bir müddet 
düşünmek lâzımdır. Bü hava - 
disin yalan olduğunu ilgililer- 
den duymak ve bunu Cam-İş 
de basmak bizim için sevindi - 
riol olacaktır. 

7 Nevzat Şeker 


Karadenizde fırtınadan gemiler limanlara sığın- 
Adanada bir mahalleyi 
sular bastı, Avrupada kar yolları kapadı 


aktih rol oyni - | 


baska bina da! 


| 
| 
i 


hisları, kanunun pençesine ve- 


L başarmıştır. 


Vaşington 
Birleşmiş Mille 
Tası Unicee teşk 
büyük bir. hal 
lājh sandı eT ” 
de büyüme 
olan fakir cocuk! 
zu yollanmıştır, | 
dört büyük ten 
lunan bu siit 


rette hazırlanmış 
bakımından üstün 


iz olan bir çocuk 


manlara sığınmak mecburiye - 
tinde kalmıstır. 

Bu arada Denizcilik Banka - 
sının Karadeniz postasını ya - 
pan Giresun vapurunun da fir- 
lınadan Rizeden geri dönmek 
zorunda kaldığı bildirilmekte- 
dir 


Paşabahçe Şişe'lve (Cam Fal 
— memurlarına jikramiye've 


yeter 
fazla” mesai 

fakat bunlara 
de normalin 


KEL 


(Baş barel) i de) 
samimi düşünceleri maalesef st 


yor, 


ru, 


lip attı istūnd 
Sunu da öğrenmiş bulunuyo-| ma ve mesai sari 
ruz ki; iyi niyetl konus- Halbuki bunlar 


konusulan do ka- 
is sence ortada 
yok. Bütün bunla söy- 
ve düsün- 
zan- 


cevesi içine aslâ giğ 
çinin de, memurun i 
kü ağır hayat stani 
unda szildiği mi 
tüm olduğu icin, 
gayesi malüm 

Biz yine Vem 
merika'da yanii 


craata 


tik k 
lerimizi değ 
dilmesin. Bi 
enin idaresi için bundan böy- 

eskisinden daha fazla cali- 


naa 


eceğim 
er milli sorma- 


le 


sacağız! Fakat prensiplerimiz- $ TaN 
E Rr : p beşiği olan bin yerd 
de sadik kalarak isyerimizde - U müdi 
müş Umum 
memur, işçi diye ikilik yara - z s 


hap Karatopcu bu 5 
lafi eder ve bir daha 
ceği kararlar daha İ 


unların hi - 
daima mù- 


tan zihniyetle ka 


mayes sığınarak 


cadele edeceğiz 


Diyorlar ki, işçi ali Sİ lur 


Madeni eşaa işçileri 


(Baştarafı 1. sahilede) 

Bu netice, 137 memleket ço- 
cuğunu, sırf Sendikalar Kuru- 
munun getirdiği yeni anlayışa 
tahammül edemiyerek ve işçi- 
memleketin iktisadi haya- 
Sendikaların ise sosyal 
da ifa ettiği rolu kabule ya 
dilediği gibi 
verip, çalıştırma hirsindan ileri 


prim 


rebilmek için, kanunlard 

lât istiyoruz, Zira inan 

ki } 
Nush ile uslanmıyanı í 


Tekdir ile uslanmıy 
ki, 
Biz adaletin tecellisini 4 
dir ile uslanmıyanlar için 
bir teminat telâkki edi 
Bizler, İstanbul Demli 


nin 


tını 
alâ 
naşmıyarak 


elmiştir 
137 memleket evlâdının ge -| deni Eşya İşçileri 
cım şartlarını bir. anda altüst | Jârak, 197 işçiyi siri ke 


si hırs ve menfaati 

sefaletin kucağına 

an tereddüt etmiyanl 

hareketin: protesto ediya 
Yazık o insanlara ki, 

leri bağlı. vicdanları d 

fislerine düşkünlükle; 

du 

yann da 

kamçılanır, her lokmalai 

gazlarında düğümlenir 

lâm yerine lânet nidası 

lm 


etmek suretil 
sadiyatının ve memleketi sos- 
al düzenini sarsacak bir zihni 
yetin temsilcisi kim olursa ol - 
sorumlu tutulmalıdır. Ka- 
bıraktığı kapıları 
işveren, kajunen 
mahküm olmazsa da, âmme vic 
danının kendisini suclu buldu- 
gunu unutmamalı ve vicdan a- 
zabı çekmelidir 

137 memleket işçisinin hak 
ve menfaatlevini, kendi geti dü 
şüncesi karşısında hiçe sayan 
bir kimse, arlık, hareketinin ce 


>, memleket ikti - 


sun 
nunůn açık 


zorliyan bu 


- İDARE HE 
CAM-İŞ: Bazı işver 


vapsız kalacağını sanmamalı -İ nunun verdiği haklı 
du den sendikacıları hali 
Bizler birer işçi olarak, buf mektedir. Bu gibi iş 


nevi hareketlerde bulunan şa - |, karşı sert kanuni 


, koymak artık zarure! 


Meraklı olaylar 


leki insan hayatımın uzayıp 


kısalmasında rol oynar mı? ORC i 
Dünyada garip hüdise 

geçtikçe çoğalmakta, 

bunların biri de g 

de yine Amerika’ 

miştir. Pease isimli 


Hemen her sey gibi içkinin de 
fazlası zarardır; insan hayatı ü- 
miihim yıpratıcı tesir- 
icra eder, ömrün Kısalma- 
sında gemini bir sol oynar. 
Fakat bunun “da müstesmaları | 
mevcutmus: Fransanın Lörrans 
eyaletinde oturan Dr. Politman 
isminde birisi geçenlerde 140 
yaşında iken ölmüştür. 25 yaşı- 
na bastığı günden beri bir kere 
dahi ayık gezmemis olan Dok- | 
hayatı boyunci geçirdiği 
sarhoşluk. anlarında hemen en 
ufak bir hata dahi yapmamıştır. 
Politiman ölümünden bix gün | 
evvel gayet mühim "bin: apelon fi 

A 


zerinde 


ler 


çok pahalı ve zor bul 
çıktığı yere dönmek. 
izhar etmiştir. 


Dizildiği 
| Yay 


tor 


